«Меры, направленные на противодействие коррупции».

Обязанность по противодействию коррупции распространяется на все организации независимо от их организационно-правовой формы, доли государственного участия или коммерческой направленности.

Коррупция – вездесущее явление, в связи с чем ее предупреждение должно осуществляться путем комплексного использования организационных, информационно-пропагандистских, социально-экономических, правовых, специальных и иных мер.

Меры по предупреждению коррупции, принимаемые в организации, могут включать:

1) определение подразделений или должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений;

2) сотрудничество организации с правоохранительными органами;

3) разработку и внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной работы организации;

4) принятие кодекса этики и служебного поведения работников организации;

5) предотвращение и урегулирование конфликта интересов;

6) недопущение составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов.

Вышеизложенный перечень носит рекомендательный характер.

Закон оставляет выбор конкретных мер по предупреждению коррупции за руководством организаций. 
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